
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS

SUBSECRETARIA DE GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE PATROCÍNIO - 29ª SRE

e3b0c442-98fc1c14-9afbf4c8-996fb924-27ae41e4-649b934c-a495991b-7852b855

Assinatura do diretor(a)

1º Edital de Divulgação de vaga para Contratação Temporária/Convocação

Informações Gerais Local para Comparecimento
Município: PATROCINIO Endereço: R LEÔNCIO BATISTA CUNHA, 695 - MARCIANO BRANDÃO

Unidade de Ensino: 198994 - EE AMIR AMARAL Data: 31/03/2023    Horário: 08 hora(s)

Endereço: R LEÔNCIO BATISTA CUNHA, 695 - MARCIANO BRANDÃO Telefone: (34) 3831-3010

Características da vaga:

Cargo
Categoria

Profissional
Natureza Conteúdo(s)

Nível de
Ensino

Turno(s)

Carga
Horária

Período
Observações

RB AEC Inicial Final

PROFESSOR
DE EDUCAÇÃO

BÁSICA

PROFESSOR
REGENTE DE

AULAS

Substituição LINGUA PORTUGUESA Anos Finais EF Manhã 5 0

27/03/2023 25/05/2023

HORÁRIO DE TRABALHO – turno MANHÃ - TERÇA:
1º, 2 º 3 º , 4 º e 5 º / QUARTA: 1 º / QUINTA: 1 º, 2 º,3 º,4 º
e 5 º/ SEXTA: 1 º,2 º,3 º,4 º e 5 º. Atividade extracurricular

será definido no momento da convocação. Reunião
Pedagógica Quinta-feira de 17:45 às 19:45(quinzenalmente).

Substituição LINGUA PORTUGUESA Ensino Médio Manhã 10 0

PROFESSOR
DE EDUCAÇÃO

BÁSICA

ITINERÁRIOS
FORMATIVOS

Substituição
PRATICAS

COMUNICATIVA/CRIATIVA
Ensino Médio Manhã 1 0 27/03/2023 25/05/2023

No ato da convocação os candidatos deverão apresentar toda
documentação (original e cópia) conforme Art. 30 da

Resolução SEE nº 4784/2022.

Documentação Necessária (originais e cópias)

- Comprovante de habilitação/escolaridade, qualificação e formação especializada para atuar na função a
que concorre, através de Registro Profissional ou Diploma Registrado ou Declaração de Conclusão de
Curso acompanhada de Histórico Escolar para o Quadro do Magistério, em conformidade com a legislação
vigente;
- Comprovante de habilitação/escolaridade, qualificação e formação especializada para atuar na função a
que concorre, para o Quadro Administrativo, em conformidade com a legislação vigente;
- Certidão de tempo de serviço nos termos das legislações vigentes;
- Documento de identidade e CPF;
- Comprovante(s) de votação da última eleição (original e cópia) ou Certidão de quitação eleitoral (via
única) emitida pelo site do Tribunal Superior Eleitoral ou Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais;
- Comprovante de estar em dia com as obrigações militares, para candidato do sexo masculino, dispensada
a exigência quando se tratar de cidadão com mais de 45 (quarenta e cinco) anos;

- Comprovante de inscrição no PIS/PASEP ou contracheque de servidor público do Estado de Minas Gerais (via
única emitida pelo Portal do Servidor) ou declaração de que não possui a inscrição;
- Comprovante de exame pré-admissional atestando a aptidão para a função pleiteada, quando for o caso, nos
termos da legislação vigente e das normas complementares emitidas pela Superintendência Central de Perícia
Médica e Saúde Ocupacional (SCPMSO) da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão (SEPLAG/MG);
- Comprovante de endereço atualizado com validade de 3 meses;
- Declarações, devidamente datadas e assinadas, fornecidas no ato da contratação temporária/convocação pela
autoridade responsável, conforme legislações vigentes;
- Documentação/declarações devidamente datadas e assinadas, fornecidas no ato da contratação
temporária/convocação pela autoridade responsável, nos termos da legislação vigente e das normas
complementares emitidas pela Superintendência Central de Perícia Médica e Saúde Ocupacional (SCPMSO), da
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão/SEPLAG.
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